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Maite Catala Pujol

Subdirectora General de Recursos Humans
Direccio General de la Policia

Travessera de les Corts 319-321 (08029) Barcelona

Assumpte: Disfuncions en I’'aplicacio del decret horari a TABP Osona.
Senyora,

Des del SAP-FEPOL volem denunciar mitjancant aquest escrit la interpretaci¢ i aplicacié del
decret d’horaris i la instruccié 7/2015 que s'esta fent a 'ABP Osona.

Som coneixedors que en aquesta ABP s'estan planificant jornades de sis (6) hores de romanent
per fer controls de vigilancia per impedir robatoris a linterior de domicilis. Aquestes jornades
s'inicien a les 15:00 hores i finalitzen a les 21:00 hores.

La nostra organitzacié sindical esta totalment disconforme amb aquesta aplicacié de la
planificacié del romanent, més quan esta creant un malestar i una desafeccié per part dels
efectius afectats. A part del que considerem un error de gesti6, des del SAP-FEPOL volem
argumentar que també estan havent incompliments del decret d’horaris, la qual cosa s’hauria de
rectificar el més rapidament possible.

Els arguments que |i donem per demostrar que no s'esta fent be la planificacio de 6 hores de
romanent sén els seglents:

- Els agents en horari de torns (Q5) estan regulats Unicament pel Decret 146/1996 de
jornada i horaris del CME, el qual determina en el seu article 5.5 que “La jornada diaria és
de 8 hores i 30 minuts de dilluns a divendres i de 12 hores els dissabtes i els diumenges”.

- Per altra banda els agents amb horari especial flexible (Q5) estan regulats en la instruccié
7/2015 que surt de I'Acord de 29 de gener de 2015, sobre condicions de prestacio de
serveis del personal funcionari del CME signada pel SAP-FEPOL i on diu en el seu punt
2.3.1 “la jornada de treball diaria és de 8 hores i 30 minuts de dilluns a divendres en torn
de mati i tarda i nit, i de 12 hores els dissabtes i diumenges en els seus torns de dia i
tarda/nit”.

Des de la nostra organitzacié sindical volem remarcar que si li adrecem aquests escrit és perqué
des de 'ABP, ens han confirmat que aquesta mesura s’esta duent a terme amb el vistiplau de la
subdireccid.

Per tant, vist els punts manifestats anteriorment, des de la nostra organitzacid sindical
considerem que a 'ABP Osona no s’estan respectant les garanties horaries, ateses les directrius
que s’han donat als efectius que desenvolupen les seves tasques en aquesta unitat. En cap cas
ens mostrem contraris a la necessitat de fer venir o no als efectius policials en jornades de
romanent. Ara bé! Si se'ls activa hauria de ser segons el que estableix la normativa vigent.

Es per aquest motiu que, des del Sindicat Autdnom de Policia (SAP-FEPOL) instem a la
Subdireccié General de Recursos Humans a donar les ordres oportunes per tal que, en la
planificacié de jornades a 'ABP Osona es respectin tant el decret, com la instruccio que estan
en i no crein aixi, un perjudici als nostres companys i les nostres companyes.

Restem a la seva disposici6 per a qualsevol aclariment.
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‘Secretari General del SAP-FEPOL a la RPC.
Vic, 27 d'abril del 2018
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